
Millorar la detecció de les 
persones que es troben en 
situació d’atur i reduir les 
barreres per accedir a les 
polítiques actives d’ocupació per 
augmentar la participació dels 
joves i majors de 45 anys.

Implementar i avaluar els 
itineraris específics adaptats a 
joves i majors de 45 anys en 
situació d’atur, i dissenyar-ne per 
d’altres col.lectius vulnerables

Enfortir la governança amb les 
diferents institucions 
col·laboradores per integrar 
mesures complementàries i 
oferir una resposta coordinada.

Recomanacions

www.ivalua.catPer saber-ne més  

Col·lectius amb major vulnerabilitat
Alguns col·lectius, que la llei considera 
d’atenció prioritària, pateixen més dificultats 
a l’hora de trobar feina, especialment les 
persones joves i les majors de 45 anys

Establiment d’itineraris adreçats  
a aquests col·lectius
El Servei d’Ocupació de Catalunya (SOC) 
dissenya polítiques actives d’ocupació  
enfocades a millorar la participació laboral 
d’aquests grups més vulnerables adaptantse 
a les seves necessitats.

Problemàtica Intervenció

Més del 50% del col·lectiu de joves i majors 
de 45 anys en atur es troben en risc de 
pobresa o exclusió social.

Dins del grup de joves, existeixen 
problemàtiques específiques com la poca 
experiència laboral, la baixa educació i un 
elevat percentatge que viu en llars amb 
possibles càrregues de cures.

En el col·lectiu de majors de 45 anys en 
situació d’atur, el 60% es troben afectats per 
atur de llarga durada.

Dins del col·lectiu de majors de 45 anys, una part 
significativa del subgrup de més de 55 anys i 
amb menor nivell educatiu manifesta problemes 
de salut que limiten la seva activitat diària.

Existeixen 3 grans tipus d’intervencions: les que 
busquen la professionalització de les 
participants, les que pretenen incentivar 
l’ocupació i les que aporten assistència en la 
cerca de feina.

La revisió d’evidències indica que al cap de 36 
mesos, la probabilitat de treballar augmenta 
entre 5 i 12 punts percentuals entre les 
persones que participen en els programes 
d’activació.

Resultats

Perfilat i itineraris de polítiques
actives d’ocupació (SOC)

Avaluació de necessitats


